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TUTORIZACIÓN
La plataforma



Residentes

Control Rotaciones

Rotaciones Externas

Entrevistas

Méritos

Evaluaciones

Mis Datos

Desconectar

CONSULTAR 
RESIDENTES

PLANIFICAR Y REGISTRAR 
ENTREVISTAS

VALIDAR 
MERITOS

TUTORIZACIÓN

EVALUAR 
ROTACIONES

INFORME 
ANUAL

Residentes: 
Seguimiento, consulta, y gestión de todas 

las actividades relacionadas con sus 
residentes por cada año de residencia

Rotaciones externas:
Inicio de la solicitud. Incorporación de la 

documentación y anexos; visualización…

Control Rotaciones:
Visualización anual de las rotaciones 
previstas en el Plan Individual de 
Formación adaptado a cada residente. 
Control Rotaciones Histórico:
Histórico de todas las rotaciones de todos 
tus residentes.

Entrevistas:

Méritos:
Visualización y seguimiento de los méritos 

registrados por cada residente
Evaluaciones:
Gestión de las evaluaciones asociadas a 
su rol:

Mis datos:
Identificación, datos contacto y acceso 

aplicación, mi CV profesional

MENÚ

MENÚ



TUTORIZACIÓN

Tienes dos formas de acceder al seguimiento de tus 
residentes. Desde:
- menú "Residentes“ y 
- "Control de Rotaciones" de la planificación actual

CONSULTAR 
RESIDENTES

PLANIFICAR Y REGISTRAR 
ENTREVISTAS

VALIDAR 
MERITOS

EVALUAR 
ROTACIONES

INFORME 
ANUAL

MENÚ

MENÚ

Ficha residente: podrás visualizar todos 
sus años de residencia y acceder al 
expediente de cada uno de ellos.

Ficha año residencia (Rx): 
ver siguiente página



TUTORIZACIÓN

Ficha detallada de cada año de residencia (Rx)

CONSULTAR 
RESIDENTES

PLANIFICAR Y REGISTRAR 
ENTREVISTAS

VALIDAR 
MERITOS

EVALUAR 
ROTACIONES

INFORME 
ANUAL

MENÚ

MENÚ

Documentación: 
Repositorio documental para subida de 
documentación aplicable al residente

Datos: 
Datos identificativos del 

residente

Libro: 
Información relativa a la 

memoria anual o libro del 
residente: méritos, 

actividades, etc.

Entrevistas:
 Planificación y seguimiento de las 
entrevistas y formulario de la 
evaluación.



TUTORIZACIÓN

El menú de [Entrevistas] presenta 
dos bandejas segmentadas en 
Pendientes/Todas: por defecto se 
presentarán las 4 entrevistas 
previstas para el año de residencia, 
preparadas para planificarlas y 
llevarlas a cabo.

CONSULTAR 
RESIDENTES

PLANIFICAR Y REGISTRAR 
ENTREVISTAS

VALIDAR 
MERITOS

EVALUAR 
ROTACIONES

INFORME 
ANUAL

MENÚ

MENÚ

1. Planifica la entrevista
2. Cumplimenta el formulario junto con 

tu residente.



TUTORIZACIÓN

CONSULTAR 
RESIDENTES

PLANIFICAR Y REGISTRAR 
ENTREVISTAS

VALIDAR 
MERITOS

EVALUAR 
ROTACIONES

INFORME 
ANUAL

MENÚ

MENÚ

Una vez revisados, odrás hacer una 
confirmación masiva de todos los méritos que 
selecciones.

El menú de [Méritos] presenta dos 
bandejas segmentadas en 
Pendientes/Todas:
El residente cumplimentará los 
méritos desde su portal del 
residente.
Una vez los haya enviado a validar, 
deberás confirmarlos como tutor.

Hasta que no los confirmes no 
sumarán para su evaluación anual.

Para poder avanzar en el posterior 
flujo de evaluación anual, deberás 
haber confirmado o rechazado los 
méritos enviados por el residente.

Accede para ver toda la información detallada y 
adjuntos aportados en cada mérito

1

2



TUTORIZACIÓN

Al final del formulario, pulsa sobre CONFIRMAR 
EVALUACIÓN ROTACIÓN POR TUTOR para validar la 
evaluación, o bien DES-COMUNICAR evaluación rotación del 
Colaborador si no estás de acuerdo con las calificaciones 
registradas.

CONSULTAR 
RESIDENTES

PLANIFICAR Y REGISTRAR 
ENTREVISTAS

VALIDAR 
MERITOS

EVALUAR 
ROTACIONES

INFORME 
ANUAL

MENÚ

MENÚ

Accede para ver la evaluación del colaborador.
Al final del formulario, pulsa sobre 
- CONFIRMAR EVALUACIÓN ROTACIÓN POR TUTOR para 

validar la evaluación, 
- o bien DES-COMUNICAR evaluación rotación del 

Colaborador si no estás de acuerdo con las calificaciones 
registradas.

El menú de [Evaluaciones] se subdivide en Rotaciones/Libro/Anual.
A su vez, se segmentan en bandejas de Pendientes/Todas.

Evaluaciones Rotaciones: 
1. Solo podrás Confirmar la evaluación, cuando el Colaborado docente haya evaluado previamente.
2. Es necesario que todas las rotaciones estén evaluadas por el Colaborador y Confirmadas por ti 

como Tutor para poder evaluar el informe anual.

1. Para que la evaluación sea 
oficial, debe comunicarla al 
Tutor.

2. Una vez comunicado el informe 
de evaluación, el formulario 
quedará bloqueado para su 
edición.



Para completar la evaluación 
anual del Tutor, deben cumplirse 
los siguientes requisitos:
• Todas las rotaciones deben estar 

confirmadas por el colaborador y 
el tutor.

• Todos los méritos puntuables que 
el residente ha enviado a validar 
deben estar confirmados por el 
tutor.

• Registrar y guardar la calificación 
anual del tutor.

TUTORIZACIÓN

Al final del formulario, pulsa sobre 
CONFIRMAR EVALUACIÓN RESIDENCIA 
POR TUTOR para validar la evaluación. 

CONSULTAR 
RESIDENTES

PLANIFICAR Y REGISTRAR 
ENTREVISTAS

VALIDAR 
MERITOS

EVALUAR 
ROTACIONES

INFORME 
ANUAL

MENÚ

MENÚ



TUTORIZACIÓN
Gestión de evaluaciones



FLUJO EVALUACIÓN 
ROTACIONES

TUTORIZACIÓN

ROTACIONES

01. Evalúa:
Colaborador 
docente
02. Confirma:
Tutor

ANUAL 
TUTOR

01. Evalúa:
Tutor

FINAL

01. Evalúa:
Comité

ANUAL 
COMITÉ

01. Evalúa:
Comité

RECUPERACIÓN 
TUTOR

01. Evalúa:
Tutor

RECUPERACIÓN 
COMITÉ

01. Evalúa:
Comité

Insuficiente aprendizaje 
(recuperable)

(IPS) Imposibilidad Prestación 
Servicios  >25% (recuperable)

Insuficiente aprendizaje o 
faltas (no recuperable)

Evaluación Anual 
Comité = Negativa

Evaluación Anual 
Comité = Positiva

Extinción contrato

Una evaluación negativa 
de los ítems del apartado 
A, conllevará 
necesariamente una 
propuesta de evaluación 
negativa recuperable por 
insuficiente aprendizaje.

Recuperación 
Comité = Negativa

Recuperación 
Comité = Positiva

https://www.sanidad.gob.es/areas/profesionesSanitarias/formacionEspecializada/registroNacional/uniDocentes/docs/2021InformeEvaluacionRotacion.pdf
https://www.sanidad.gob.es/areas/profesionesSanitarias/formacionEspecializada/registroNacional/uniDocentes/docs/2021InfoEvalcAnualTutor.pdf
https://www.sanidad.gob.es/areas/profesionesSanitarias/formacionEspecializada/registroNacional/uniDocentes/docs/2021InfoEvalcAnualTutor.pdf
https://www.sanidad.gob.es/areas/profesionesSanitarias/formacionEspecializada/registroNacional/uniDocentes/docs/2021EvaluacionFinalComiteEva.pdf
https://www.sanidad.gob.es/areas/profesionesSanitarias/formacionEspecializada/registroNacional/uniDocentes/docs/2022EvaluacionAnualComiteEvaluacion.pdf
https://www.sanidad.gob.es/areas/profesionesSanitarias/formacionEspecializada/registroNacional/uniDocentes/docs/2022EvaluacionAnualComiteEvaluacion.pdf
https://www.sanidad.gob.es/areas/profesionesSanitarias/formacionEspecializada/registroNacional/uniDocentes/docs/7_Informe_de_Evaluacion_del_Tutor_sobre_el_Periodo_de_Recuperacion.pdf
https://www.sanidad.gob.es/areas/profesionesSanitarias/formacionEspecializada/registroNacional/uniDocentes/docs/7_Informe_de_Evaluacion_del_Tutor_sobre_el_Periodo_de_Recuperacion.pdf
https://www.sanidad.gob.es/areas/profesionesSanitarias/formacionEspecializada/registroNacional/uniDocentes/docs/9_Evaluacion_anual_del_periodo_de_recuperacion_y_Global_anual_Comite_Evaluacion.pdf
https://www.sanidad.gob.es/areas/profesionesSanitarias/formacionEspecializada/registroNacional/uniDocentes/docs/9_Evaluacion_anual_del_periodo_de_recuperacion_y_Global_anual_Comite_Evaluacion.pdf


FLUJO EVALUACIÓN 
ROTACIONES

TUTORIZACIÓN

• El proceso de evaluación se organiza en pasos 
secuenciales, donde cada rol tiene una función 
específica.

• El primer paso corresponde al Colaborador docente 
que califica al residente y envía la evaluación al tutor.

• Este formulario queda bloqueado para edición por 
parte del colaborador.

• Si el tutor aún no ha comenzado la revisión, el 
colaborador tiene la posibilidad de desbloquear el 
formulario para realizar ajustes.

• Sin embargo, una vez que confirmes la evaluación, ya no 
podrá ser modificado.

• En caso de ser necesario, el tutor puede desbloquear 
el formulario para que el colaborador lo revise 
nuevamente y así reiniciar el flujo de evaluación desde 
ese punto.

• Estos formularios generan el documento oficial 
autocumplimentado con los datos registrados y calculan 
las notas ponderadas según la normativa aplicable y 
vigente.

Flujo de evaluación de rotaciones Colaborador docente
Registro calificaciones >> 

Envía a Tutor

1

Bloquea calificaciones

Tutor
Validación

2.1

Mantiene calificaciones bloqueadas

Tutor / Equipo Advo. / Jef. Estudios

Si fuera necesario, tanto el tutor, equipo administrativo y Comisión Docente, podrán des-bloquear 

las calificaciones y comenzar el flujo desde el punto en el que se encuentre

Tutor
2.0

Des-bloquea la evaluación del 

colaborador para evaluar de nuevo

Tutor conforma 
con la evaluación

Sí No

Tutor no podrá modificar las 

calificaciones, solo el colaborador



FLUJO EVALUACIÓN 
ROTACIONES

TUTORIZACIÓN

• Para completar la evaluación anual del Tutor, deben cumplirse los siguientes requisitos:

• Todas las rotaciones deben estar confirmadas por el colaborador y el tutor.

• Todos los méritos puntuables que el residente ha enviado a validar deben estar confirmados por el tutor.

• Registrar y guardar la calificación anual del tutor.

• Una vez registrada toda la información, se habilitará el botón [Confirmar evaluación anual del tutor].

• Al confirmar, la evaluación quedará cerrada para edición y pasará a estar pendiente de revisión por el Comité de 
Evaluación.

• Después de la aprobación del Comité, la evaluación no podrá ser modificada.

• En caso de que el Jefe de Estudios detecte algún aspecto a corregir o no esté conforme con la evaluación registrada, 
tendrá la opción de des-comunicar la evaluación.

•

Esto permitirá que el tutor vuelva a tenerla desbloqueada para su edición, realizar los ajustes necesarios y enviarla 
nuevamente.

Requisitos para la evaluación del informe anual del tutor


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13

